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Carrera professional i jubilacié anticipada

Es imprescindible regular una carrera professional, amb reco-
neixement economic i administratiu, basada en criteris objectius.
S’ha de potenciar la convocatoria a totes les CCAA de places
d’accés a catedres fins arribar al 30% de la plantilla. Es imprescin-
dible també fixar un model de jubilacié anticipada amb caracter
especific al nostre sector i assegurar la seva continuitat.

Pla de millora de la convivencia
i autoritat docent

Es necessari establir un Pla de millora de la convivéncia en els
centres que serveixi de marc per a totes les CCAA, a més d'una
normativa nacional amb rang de Llei que desenvolupi el reco-
neixement d'autoritat publica del professorat en I'exercici de la
seva funcid.

Paper dels claustres

Els Claustres han de recuperar el seu protagonisme i assumir
més competéncies en el govern i presa de decisions dels cen-
tres educatius, per exemple, escollint el director.

Reduccio de la burocracia

S’ha de reduir drasticament la burocracia que sofrim els do-
cents que no ha parat d'augmentar en els darrers anys, fona-
mentalment en el moment actual amb el desenvolupament de la
LOMLOE, ara més que mai és necessari exigir menys burocracia
i més doceéncia.
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ANPE, el valor de la independéncia

Ha arribat I'hora

de I'ensenyament public
i el seu professorat

Una vegada superada la pandemia provocada per la COVID-19, per a ANPE
ha arribat I'hora d'apostar decididament per I'ensenyament public i el seu
professorat i aixi millorar la qualitat del nostre Sistema Educatiu.

ANPE demana al Ministeri d'Educacié i FP i a les Comunitats Autonomes
un compromis ferm i decidit amb I'ensenyament public i el seu professorat.

Per aixo és fonamental que el Ministeri d’Educacio, en collaboracié amb
les CCAA, desenvolupi tan aviat com sigui possible la Disposicié Addicional
Setena de la LOMLOE i aixi s’estableixi:

1. Una LLEI DE LA PROFESSIO DOCENT, en la qual es regulin els
drets, deures i codi deontologic de la professié docent, la forma-
cio inicial i els requisits minims per impartir la docencia.

. Un ESTATUT DE LA FUNCIO PUBLICA DOCENT, que reguli des de
I'accés a la condicié de funcionari docent fins un model de jubi-
lacio anticipada. Establint una carrera professional i I'equiparacio
de les condicions laborals del professorat a totes les CCAA, re-
forcant el caracter estatal dels cossos docents.

Es en la normativa que desenvolupi tot I'anterior, tant per part de I'Estat com
de les CCAA, on es deuen fixar i recollir les segiients mesures:

Retribucions i equiparacio salarial

Els docents som un cos estatal i no hi ha d'haver cap discriminacio salarial ni diferéncies
en les retribucions per les funcions que realitzem en les distintes Comunitats Autonomes.
Es imprescindible també, i ara més necessari que mai, establir una clausula de revisié sa-
larial en funcio de I'lPC, i aixi evitar la perdua de poder adquisitiu que, aquest any 2022, pot
arribar a ser molt significativa. Es necessari, al seu torn, que totes les funcions que realitza
el professorat, al marge de la docéncia, siguin retribuides i reconegudes.

Horari lectiu del professorat

ANPE va ser I'lnic sindicat que va exigir a la Ministra fixar un horari lectiu del professorat
maxim per a tot I'Estat, de tal manera que no pugui superar les 23 hores lectives per als en-
senyaments d’Infantil i Primaria, i de 18 hores lectives per a la resta d'ensenyaments, i evitar
aixi grans diferéncies entre CCAA. Per aix0 s’hauria de modificar la Llei 4/2019 i que aquest
horari lectiu maxim no sigui el recomanat sin6 l'obligatori, i després poder reduir-se més
en els ambits autonomics, arribant a I'horari lectiu que en tenien en moltes CCAA per sota.

Ratios d’'alumnes per aula

Es necessaria una reduccié del nombre maxim d’alumnes per aula a tots els ensenya-
ments: maxim de 15 a Infantil 3 anys i 18 a 4 i 5 anys, 20 a Primaria, 25 a Secundaria i
Batxillerat, i reduccié d'un 20% en la resta d'ensenyaments. D'altra banda, és important
disminuir el nombre minim d’alumnes perqué es puguin crear grups, impartir materies i
establir ensenyaments, un fet fonamental a la zona rural.

Cossos docents

Inclusié de tots els docents, amb titulacié universitaria, en el grup funcionarial A1, mante-
nint els cossos docents i establint mecanismes d’equiparacio salarial.

Conciliacié familiar i laboral del professorat

Es necessaria una equiparacié dels premisos, llicéncies i excedéncies del profes-
sorat en tot I'Estat, a més d'acabar amb la discriminacié existent amb altres treba-
lladors publics. També exigim I'establiment d'ajudes socials per al professorat amb
matricula gratuita en la Universitat i en els centres de regim especial, ajudes per a
escoletes, menjador i d’estudis per als nostres fills, etc.

Formacio inicial i permanent del professorat

Una formacio inicial i requisits per impartir docéncia similars a tots els cossos do-
cents que permeti la integracié de tots ells en el més alt grau funcionarial. Respecte
a la formacié permanent del professorat, ha de ser gratuita i en horari lectiu.

Interins

Estabilitat de plantilles i nou sistema d’accés als cossos docents. Es necessari
donar estabilitat a les plantilles dels centres mitjangant amplies ofertes de treball
public. Al seu torn, s’ha de canviar I'actual sistema de concurs-oposicié per un altre
més objectiu, amb temaris oficials de contingut, no mers titols de temes, i proves
més objectives. Amb una valoracié de I'experiencia docent fins el maxim permés per
la legalitat i eximir de la fase de practiques a aquells docents que ja han exercit la
seva tasca docent com a interins durant un temps minim.

Mobilitat del professorat

A més de les convocatories de Concurs General de Trasllats de caracter estatal, es
regulin convocatories de comissions de servei, valides per tot el territori nacional, i
de concurs autonomic.

www.anpecatalunya.cat



